
 
Allegato A 
Domanda di partecipazione figure di piano -PIANO ESTATE  
            

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 
2021-2027 Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e 
competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6. 
A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del 
merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 Avviso 
Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e 
formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la 
socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano 
Estate) 

 
IL/LA SOTTOSCRITTO 

NATO/A A  

IN DATA  

CODICE FISCALE  

TITOLO DI STUDIO LAUREA MAGISTRALE IN  

E-MAIL  
 

TELEFONO  
 

In qualità di candidato    INTERNO     ESTERNO 
 

                          
CHIEDE 

 
di essere ammesso/a alla procedura di valutazione comparativa 
ai fini dell’incarico di: 
 
 
Supporto Tecnico-operativo Specialistico al DS 
 
A tal fine consapevole delle responsabilità penali e della 
decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di 
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità 
di essere in possesso dei seguenti requisiti: 
 
• di non essere interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza 
passata in giudicato;  
• di non aver riportato condanne penali che implichino 
l’impossibilità di contrarre con la PA;  
• di essere in regola con gli obblighi di legge in materia 
fiscale;  
• di essere docente dell’Istituto;  



 
• di essere in possesso dei titoli di studio, professionali e 
specialistici descritti ed elencati nel curriculum vitae e nello 
schema riepilogativo/valutativo di seguito riportato;  
• di essere disponibile a svolgere l’incarico secondo il 
calendario predisposto dalla scuola, assicurando altresì la propria 
presenza negli incontri propedeutici all’inizio delle attività e 
nelle manifestazioni conclusive del Progetto;  
• di dare la propria disponibilità nella Gestione dei piani, 
impegnandosi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta;  

 
DICHIARA INOLTRE 

- di essere disponibile alla partecipazione e alla 
organizzazione di saggi finali e/o altre manifestazioni; 

- di essere disponibile ad un colloquio con il DS ed 
eventualmente con una Commissione a tale scopo nominata per 
la verifica delle competenze dichiarate; 

- di essere a conoscenza e di accettare senza alcuna condizione 
quanto riportato nell’Avviso pubblicato da codesto Istituto. 
 

DICHIARA 
DI avere competenze specifiche (certificate da formazione 
specifica, esami universitari e incarichi specifici) sulle 
piattaforme di gestione MePA, e PCP nonché sulle piattaforme SIF e 
SIF2127 ed avere una consolidata esperienza nella gestione degli 
acquisti nelle istituzioni scolastiche con una specifica 
conoscenza della normativa nazionale ed europea inerente agli 
appalti pubblici e la privacy. La figura selezionata deve altresì 
essere in possesso di esperienza specifiche nella formazione del 
personale della scuola ed avere una consolidata esperienza 
maturata in incarichi della stessa tipologia. 
 
Allega alla presente   

- Curriculum vitae come previsto dall’Avviso, con evidenziati i 
titoli e le esperienze indicate nella domanda; 

- Copia di un documento di riconoscimento e scheda di 
autovalutazione; 

- Consenso al trattamento dei dati personali. 
 
LA DOMANDA DEVE ESSERE COMPILATA, SOTTOSCRITTA E SPEDITA IN 
FORMATO PDF 
 

         Firmato 
 
 
 
 

        ___________________ 



 
 Scheda di autovalutazione  

Titoli di 

accesso 
 

 

MAX 10 

 

AUTOV. 

 

 

110 Lode 10 
Punti 

Da 105 a 110 8 
Punti 

Da 100 a 109 6 
Punti 

Da 94 a 99 5 
Punti 

Da 85 a 98 4 
Punti 

Da 66 a 84 3 
Punti 

 

 

 

 

Laurea Magistrale/Specialistica o 

VO; comprovata esperienza quale 

supporto al DS nei progetti PON e 

PNRR (MIN. 20 incarichi svolti); 

perfetta conoscenza della 

Piattaforma SIF e SIF 2127. 

  

COMPETENZE FORMATIVE  

Laurea in ambito formativo (DIVERSA 
DAL TITOLO DI ACCESSO)  

Punti 5 

 
 



 
Master o corso di formazione (60 
CFU) in ambito formativo (Punti 5 

per titolo) 

Punti 5 

MAX 10 Punti 
 

Corso di formazione/specializzazione 
in ambito TIC rilasciato da 
università (di durata almeno 

annuale) 

Punti 2 

(ANNUALE) 

Punti 3 

(BIENNALE) 

MAX 5 Punti 

 

Corso di formazione, della durata 
minima di 300 ore, sull’utilizzo 

della LIM  

Punti 2,5 

 
 

Corso di formazione, della durata 
minima di 300 ore, sull’utilizzo del 

Tablet 

Punti 2,5  

COMPETENZE INFORMATICHE  

Certificazioni Informatiche di base 
riconosciute dal MIUR 

 

(AICA, EIPASS, MICROSOFT, PEKIT) 

Punti 2 per ogni 

certificazione 

MAX. 6 Punti 

 

Certificazioni Informatiche avanzate 
riconosciute dal MIUR 

(AICA,EIPASS, MICROSOFT, ADOBE) 

 

Punti 1 per ogni 

certificazione 

MAX. 15 Punti 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE SPECIFICHE  

Pregresse esperienze svolte 

nell’ambito della progettazione 

europea come Supporto alla 

direzione e coordinamento  

 

Punti 1 per ogni 

esperienza 

MAX 10 Punti 

 



 

Pregresse esperienze svolte come 

supporto al RUP svolte 

nell’ambito della scuola 

 

Punti 1 per ogni 

esperienza 

MAX 10 Punti 

 

Pregresse esperienze svolte 

nell’ambito della progettazione 

europea come Esperto 

 

Punti 1 per ogni 

esperienza 

MAX 10 Punti 

 

Pregresse esperienze svolte 
nell’ambito della progettazione 

europea come Progettista di 
laboratori didattici 

 

Punti 1 per ogni 

esperienza 

MAX 10 Punti 

 

Pregresse esperienze svolte 
nell’ambito della formazione ai 

docenti della scuola 

 

Punti 1 per ogni 

esperienza 

MAX 10 Punti 

 

Per ogni anno come docente di scuola 
o come formatore in corsi di 

formazione regionali e/o europei 

Punti 1 per ogni 

anno 

MAX 10 Punti 

 

 

CONOSCENZE LINGUISTICHE  

Per ogni certificazione riconosciuta 
dal MIUR di lingua inglese almeno di 

livello C1 

Punti 2,5 per C1 

Punti 5,0 per C2 

MAX 5 Punti 

 

Per ogni precedente esperienza 
lavorativa con l’istituto valutata 

positivamente 

Punti 1 

MAX 3 Punti 
 

PUNTEGGIO MINIMO RICHIESTO 80 PUNTI 

 


