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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE BELLIZZI
Scuola dell’infanzia - Primaria e Secondaria di I grado
P.zza “A. De Curtis” - 84092 Bellizzi (SA)
C.F. 95146350657 C.M. SAIC8AXOOR Tel/FAX 0828-355488
PEC:saic8ax00r@pec.istruzione.it — Mail Istituzionale:saic8ax00r@istruzione.it

Sito web: http://www.scuolabellizzi.edu.it

ISTITUTO COMPRENSIWVO STATALE - "BELLIZZI"-BELLIZZ|

Prot. 0016414 del 26/08/2025 Al sito web-area PNRR
VI (Uscita) Albo Pretorio
Ai membri della Commissione di wvalutazione

Agli Atti

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di
primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di
tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il
contrasto alla dispersione scolastica. D.M. 2 febbraio 2024, n. 19). CUP:
I24D21000140006

Codice progetto: M4A4C1I1.4-2024-1322-P-46528

Oggetto: AVVISO per la SELEZIONE PERSONALE INTERNO/ESTERNO per la selezione di
esperti e tutor per il progetto in oggetto - Percorsi formativi e laboratoriali
co-curriculari.

YOGA - FOTOGRAFIA - HIP HOP - GIORNALE - ARTERAPIA

VERBALE DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

I MEMBRI DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e
ss.mm.ii.;

VISTA la legge 241/90 norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ail documenti ammnistrativi e ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.R. 275/99, <concernente norme 1in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 1";

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro, che
regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed
impieghi nella P.A.;
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FUTURA

PRESO ATTO della necessita di individuare le figure di

in oggetto;

VISTO 1’Avviso di selezione prot.

VISTE le candidature pervenute;

In data 26/08/2025 alle ore 10:00 per la valutazione delle candidature inerenti

progetto in oggetto.

A LA SCUOLA
PER LITALIA DI DOMANI

VISTO il Decreto di assunzione in Bilancio;

nlel44
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del 09/08/2025;

SI RIUNISCONO

"N ollinitere dell Sitrasione

l. Italiadomani

piano per il progetto

al

I1 Presidente della Commissione rileva che nei tempi e nei modi previsti dall’Avviso in

premessa, sono pervenute le seguenti candidature:
Esperti
COGNOME NOME MODULO Protocollo
DE VITA VIVIANA GIORNALE Prot. N.16318 del 22/08/2025
MARISTELLA
IZZO CLAUDIA GIORNALE Prot. N. 16375 del
25/08/2025
LUPO MARIANNA HIP HOP Prot. N. 16220 del
18/08/2025
DOMINI FILOMENA HIP HOP Prot. N. 16357 del
25/08/2025
REGA MARIA YOGA Prot. N. 16336 del
TERESA 25/08/2025
LUPO LORELLA YOGA Prot. N. 16351 del
25/08/2025
RINALDI ALESSANDRO YOGA Prot. N.16381 del 25/08/2025
ANNUNZIATA ROSARIO ARTERAPIA Prot. N. 16198 del
18/08/2025
SATRIANO VALENTINA ARTERAPIA Prot. N.16261 del 20/08/2025
ANNUNZIATA ROSARIO FOTOGRAFIA Prot. N. 16198 del
18/08/2025
Tutor
COGNOME NOME Protocollo
LA RAGIONE MATTEO Prot. N. 16193 del
18/08/2025
MAROTTA GRAZIA Prot. N. 16236 del
19/08/2025
GIAMBRONE LAURA Prot. N.16238 del 19/08/2025
DE AGOSTINIS | GIUSEPPE Prot.n. 16337 del 25/08/2025
TORIELLO MICHELE Prot. N. 16340 del
25/08/2025
APICELLA VITTORIA Prot. N. 16352 del
25/08/2025
DE ROSA ALBA Prot. N.16353 del 25/08/2025
La Commissione procede, quindi, alla compilazione delle seguenti proposte di graduatorie
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Tutor
COGNOME NOME PUNTI INTERNI ESTERNI
LA RAGIONE MATTEO 13* X
MAROTTA GRAZIA 13 X
TORIELLO MICHELE 11 X
DE ROSA ALBA 7,5 X
GIAMBRONE LAURA 5 X
APICELLA VITTORIA 4 X
DE AGOSTINIS GIUSEPPE 0 X
*precede per eta
ESPERTO YOGA
COGNOME NOME PUNTI POSIZIONE
RINALDI ALESSANDRO 15 1
REGA MARIA 9 2
TERESA
LUPO LORELLA 7 3
ESPERTO FOTOGRAFIA
COGNOME NOME PUNTI POSIZIONE
ANNUNZIATA ROSARIO 10 1
ESPERTO HIP HOP
COGNOME NOME PUNTI POSIZIONE
LUPO MARIANNA 61 1
DOMINI FILOMENA 30 2
ESPERTO GIORNALE
COGNOME NOME PUNTI POSIZIONE
IZZO CLAUDIA 40 1
DE VITA VIVIANA 35 2
MARISTELLA
ESPERTO ARTERAPIA
COGNOME NOME PUNTI POSIZIONE
SATRIANO VALENTINA 9 1
ANNUNZIATA ROSARIO domanda non valutata per
assenza titolo di
accesso valido

La valutazione e effettuata sulla base delle valutazioni delle istanze di partecipazio
come dettagliatamente indicato nell’allegato A al presente verbale.
I1 presente verbale e acquisito dal Dirigente

scolastico per gli adempimenti di s

competenza.

I membri della Commissione di valutazione
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COGNOME RUOLO FUNZIONE

PAPALINO Rosarla Dir. Scolastico | Presidente della commissione

Membro della commissione

D’Alessandro | Pasqualina docente Firmaﬁw Z D%/ﬂé /)’
0

Membro della commissione con
funzione Segretario

) Anna verbal:.zzante
Strommillo docente
Angela ’Z
Firma

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Rosaria Papalino

(Documento firmato digitalmente)

Allegato A

Dettaglio punteggi candidati
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Tutor - LA RAGIONE MATTEO

TITOLO DI ACCESSO VALUTAZIONE
Diploma di Scuola Media Superiore COMMISSIONE
Per ogni anno di servizio(ruolo o 1 punto per MAX 10 10
incarico annuale) anno punti
Laurea in ambito formativo
(DIVERSA DAL TITOLO DI 1 solo titolo 5 punti
ACCESSO)
Pr’egres.se esperienze svol.te 1 punto per MAX 3
nell’ambito della progettazione incarico S punti
europea e/o PNRR come tutor P
Master o corso di formazione (60 2,5 punti MAX
CFU) in ambito formativo (Punti 5 per titolo .
. S punti
per titolo)
Corso di formazione, della durata 1 punto MAX
minima di 300 ore, sull’utilizzo della per titolo
1 punto
LIM
Corso di formazione, della durata 1 punto
minima di 300 ore, sull’utilizzo del per titolo 1 punto
Tablet P
Totale 13
Tutor — MAROTTA GRAZIA
TITOLO DI ACCESSO VALUTAZIONE
Diploma di Scuola Media Superiore COMMISSIONE
Per ogni anno di servizio(ruolo o 1 punto per MAX 10 8
incarico annuale) anno punti
Laurea in ambito formativo
(DIVERSA DAL TITOLO DI 1 solo titolo 5 punti
ACCESSO)
Pr,egres'se esperienze svol‘te 1 punto per MAX 5
nell’ambito della progettazione incarico 5 punti
europea e/o PNRR come tutor P
Master o corso di formazione (60 2,5 punti MAX
CFU) in ambito formativo (Punti 5 per titolo .
. S punti
per titolo)
Corso di formazione, della durata 1 punto MAX
minima di 300 ore, sull’utilizzo della per titolo
1 punto
LIM
Corso di formazione, della durata 1 punto
minima di 300 ore, sull’utilizzo del per titolo 1 punto
Tablet P
Totale 13
Tutor — GIAMBRONE LAURA
TITOLO DI ACCESSO VALUTAZIONE
Diploma di Scuola Media Superiore COMMISSIONE
Per ogni anno di servizio(ruolo o 1 punto per MAX 10
incarico annuale) anno punti
Laurea in ambito formativo 1 solo titolo S punti
(DIVERSA DAL TITOLO DI P
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ACCESSO)
Pr,egres.se esperienze svol.te 1 punto per MAX 5
nell’ambito della progettazione incarico S punti
europea ¢/o PNRR come tutor P
Master o corso di formazione (60 2,5 punti MAX
CFU) in ambito formativo (Punti 5 per titolo .
. S punti
per titolo)
Corso di formazione, della durata 1 punto
minima di 300 ore, sull’utilizzo della per titolo
1 punto
LIM
Corso di formazione, della durata 1 punto
minima di 300 ore, sull’utilizzo del per titolo
1 punto
Tablet
Totale 5
Tutor — DE AGOSTINIS GIUSEPPE
TITOLO DI ACCESSO VALUTAZIONE
Diploma di Scuola Media Superiore COMMISSIONE
Per ogni anno di servizio(ruolo o 1 punto per MAX 10
incarico annuale) anno punti
Laurea in ambito formativo
(DIVERSA DAL TITOLO DI 1 solo titolo 5 punti
ACCESSO)
Pregresse esperienze svolte
nell’ambito della progettazione 1 iI;“cl;t;’icP:r SMI:r)l(ti
europea e/o PNRR come tutor P
Master o corso di formazione (60 2,5 punti MAX
CFU) in ambito formativo (Punti 5 per titolo .
. S punti
per titolo)
Corso di formazione, della durata 1 punto
minima di 300 ore, sull’utilizzo della per titolo
1 punto
LIM
Corso di formazione, della durata 1 punto
minima di 300 ore, sull’utilizzo del per titolo
1 punto
Tablet
Totale 0
Tutor - TORIELLO MICHELE
TITOLO DI ACCESSO VALUTAZIONE
Diploma di Scuola Media Superiore COMMISSIONE
Per ogni anno di servizio(ruolo o 1 punto per MAX 10 10
incarico annuale) anno punti
Laurea in ambito formativo
(DIVERSA DAL TITOLO DI 1 solo titolo 5 punti
ACCESSO)
Pr,egres.se esperienze svol.te 1 punto per MAX 1
nell’ambito della progettazione incarico 5 punti
europea e/o PNRR come tutor P
Master o corso di formazione (60 2,5 punti MAX
CFU) in ambito formativo (Punti 5 per titolo .
. S punti
per titolo)
Corso di formazione, della durata 1 punto MAX
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minima di 300 ore, sull’utilizzo della per titolo 1 punto
LIM
Corso di formazione, della durata 1 punto
minima di 300 ore, sull’utilizzo del per titolo
1 punto

Tablet

Totale 11

Tutor - APICELLA VITTORIA

Tablet

TITOLO DI ACCESSO VALUTAZIONE
Diploma di Scuola Media Superiore COMMISSIONE
Per ogni anno di servizio(ruolo o 1 punto per MAX 10
incarico annuale) anno punti
Laurea in ambito formativo
(DIVERSA DAL TITOLO DI 1 solo titolo 5 punti
ACCESSO)
Pr,egres'se esperienze svolfe 1 punto per MAX 4
nell’ambito della progettazione incarico 5 punti
europea e¢/o PNRR come tutor P
Master o corso di formazione (60 2,5 punti MAX
CFU) in ambito formativo (Punti 5 per titolo .
. 5 punti
per titolo)
Corso di formazione, della durata 1 punto MAX
minima di 300 ore, sull’utilizzo della per titolo
1 punto
LIM
Corso di formazione, della durata 1 punto
minima di 300 ore, sull’utilizzo del per titolo 1 punto
Tablet P
Totale 4
Tutor — DE ROSA ALBA
TITOLO DI ACCESSO VALUTAZIONE
Diploma di Scuola Media Superiore COMMISSIONE
Per ogni anno di servizio(ruolo o 1 punto per MAX 10 5
incarico annuale) anno punti
Laurea in ambito formativo
(DIVERSA DAL TITOLO DI 1 solo titolo 5 punti
ACCESSO)
P i 1
r,egres.se esperienze svo .te 1 punto per MAX
nell’ambito della progettazione incarico S punti
europea e/o PNRR come tutor P
Master o corso di formazione (60 2,5 punti MAX 2,5
CFU) in ambito formativo (Punti 5 per titolo .
. S punti
per titolo)
Corso di formazione, della durata 1 punto MAX
minima di 300 ore, sull’utilizzo della per titolo
1 punto
LIM
Corso di formazione, della durata 1 punto
minima di 300 ore, sull’utilizzo del per titolo
1 punto

Totale 7.5
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FUTURA tRUTALA DI DOMARI
Modulo: HIP HOP

ESPERTO LUPO MARIANNA

VALUTAZIONE
Diploma di Scuola
. . . Secondaria di secondo
TltOll dl grado + esperienza almeno
guinquennale come
istruttore di danza con Valutazione
qualifica rilasciata da Commissione
acces So federazioni o associazioni
riconosciute dal CONI
COMPETENZE FORMATIVE
Seminari inerenti al ballo Punti 2,5 per ogni 10
organizzati da teatri seminario
dell’opera di rilevanza
nazionale Punti 10
Qualifica di maestro di danza 10
rilasciato da associazioni o 10 Punti
federazioni riconosciute dal
CONI
Corso di specializzazione per 10
la qualifica di maestro di 10 Punti
danza per bambini
Corso di specializzazione 10
rilasciato dal DAMS inerente la 10 Punti
danza (o altro ente della
stessa tipologia)
ESPERIENZE LAVORATIVE SPECIFICHE
20

Titolare di ditte inerenti
Punti 1 per ogni anno

alla danza
MAX 20 Punti
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Punti 1 1
Per ogni precedente

esperienza lavorativa con
l’istituto valutata
positivamente

MAX 3 Punti

TOTALE 61
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Modulo: HIP HOP

ESPERTO DOMINI FILOMENA

VALUTAZIONE

Diploma di Scuola

Secondaria di secondo
grado + esperienza almeno

Titoli di guinguennale come

istruttore di danza con Valutazione
qualifica rilasciata da Commissione
acces so federazioni o associazioni
riconosciute dal CONI
COMPETENZE FORMATIVE
Seminari inerenti al ballo Punti 2,5 per ogni
organizzati da teatri seminario
dell’opera di rilevanza
nazionale Punti 10
Qualifica di maestro di danza 10
rilasciato da associazioni o 10 Punti
federazioni riconosciute dal
CONI
Corso di specializzazione per
la qualifica di maestro di 10 Punti
danza per bambini
Corso di specializzazione
rilasciato dal DAMS inerente la 10 Punti
danza (o altro ente della
stessa tipologia)
ESPERIENZE LAVORATIVE SPECIFICHE
20

Titolare di ditte inerenti
Punti 1 per ogni anno

alla danza
MAX 20 Punti

Punti 1

Per ogni precedente
esperienza lavorativa con
1l’istituto valutata
positivamente

MAX 3 Punti
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TOTALE 30

Modulo: FOTOGRAFIA

ESPERTO ANNUNZIATA ROSARIO

VALUTAZIONE

Titoli di

Diploma di Scuola

Secondaria di secondo

accesso grado vaintanione
Commissione
COMPETENZE FORMATIVE
Per ogni premio in concorsi Punti 1 per premio
fotografici MAX 5 punti
2 punti per titolo 4

Per ogni partecipazione a corsi
di formazione attinenti

MAX 10 Punti
alla fotografia

Laurea attinente, anche
triennale,alla formazione 5 punti

ESPERIENZE LAVORATIVE SPECIFICHE
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3
Esperienza in ambito scolastico Punti 1
e non di attivita in progetti
coerenti con 1’incarico Max 5
richiesto
3
Punti 1

Per ogni precedente esperienza
lavorativa con 1l’istituto
valutata positivamente

MAX 3 Punti

TOTALE 10
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Modulo: YOGA

ESPERTO REGA MARIA TERESA

VALUTAZIONE
Diploma di Scuola Valutazione
Secondaria di secondo
accesso grade Fommassions
COMPETENZE FORMATIVE
Laurea attinente, anche
triennale, alla formazione 5 punti
4
. . . . 2 punti per titolo
Per ogni partecipazione a corsi
di formazione attinenti allo .
yoga MAX 10 Punti
ESPERIENZE LAVORATIVE SPECIFICHE
5
Esperienza in ambito scolastico Punti 1
e non, di attivita in progetti
coerenti con 1l’incarico Max 5
richiesto
Punti 1
Per ogni precedente esperienza
lavorativa con.lfistituto MAX 3 Punti
valutata positivamente
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Modulo: YOGA

ESPERTO LUPO LORELLA

VALUTAZIONE
Diploma di Scuola Valutazione
Secondaria di secondo
accesso grado S
COMPETENZE FORMATIVE
Laurea attinente, anche
triennale, alla formazione 5 punti
2
. . . . 2 punti per titolo
Per ogni partecipazione a corsi
di formazione attinenti allo .
yoga MAX 10 Punti
ESPERIENZE LAVORATIVE SPECIFICHE
5
Esperienza in ambito scolastico Punti 1
e non, di attivita in progetti
coerenti con l’incarico Max 5
richiesto

Punti 1
Per ogni precedente esperienza

lavorativa con 1’istituto
valutata positivamente

MAX 3 Punti
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TOTALE 7

Modulo: YOGA

ESPERTO RINALDI ALESSANDRO

VALUTAZIONE

Titoli di

Diploma di Scuola

Secondaria di secondo

accesso grado Vatutazione
commissione
COMPETENZE FORMATIVE
Laurea attinente, anche
triennale, alla formazione 5 punti
10

. . . . 2 punti per titolo
Per ogni partecipazione a corsi

di formazione attinenti allo

yoga MAX 10 Punti

ESPERIENZE LAVORATIVE SPECIFICHE
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5
Esperienza in ambito scolastico Punti 1
e non, di attivita in progetti
coerenti con 1l’incarico Max 5
richiesto
Punti 1
Per ogni precedente esperienza
. s s
lavorativa con.l.lstltuto MAX 3 Punti
valutata positivamente
TOTALE 15

Modulo: GIORNALE
ESPERTO DE VITA VIVIANA MARISTELLA

VALUTAZIONE

Titoli di

accesso

Diploma di Scuola
Secondaria di secondo grado
+ Iscrizione Ordine dei
giornalisti

Valutazion
commission

COMPETENZE FORMATIVE

Laurea attinente, anche
triennale, alla formazione

5 punti
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15
Per ogni anno di iscrizione 1 punto
all’Ordine professionale di Max 15 Punti
appartenenza
ESPERIENZE LAVORATIVE SPECIFICHE
Punti 5
Direttore di giornale
15
Per ogni anno di lavoro nel 1 punto
settore di appartenenza Max 15 Punti
5
Punti 5
Pubblicazioni di libri Per libro MAX 10 Punti
Punti 1
Per ogni precedente esperienza
lavorativa con 1l’istituto MAX 3 Punti
valutata positivamente
TOTALE 35
Modulo: GIORNALE
ESPERTO IZZO CLAUDIA
VALUTAZIONE
T 1 to l 1 dl Diploma di Scuola Valutazion

Secondaria di secondo grado | commission
+ Iscrizione Ordine dei
giornalisti

accesso
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COMPETENZE FORMATIVE
Laurea attinente, anche
triennale, alla formazione 5 punti
15
Per ogni anno di iscrizione 1 punto
all’Ordine professionale di Max 15 Punti
appartenenza
ESPERIENZE LAVORATIVE SPECIFICHE
Punti 5 5
Direttore di giornale
15
Per ogni anno di lavoro nel 1 punto
settore di appartenenza Max 15 Punti
5

Pubblicazioni di libri

Punti 5
Per libro MAX 10 Punti

Per ogni precedente esperienza
lavorativa con l1l’istituto
valutata positivamente

Punti 1

MAX 3 Punti

TOTALE 40
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Modulo: ARTERAPIA
ESPERTA SATRIANO VALENTINA

VALUTAZIONE

Titoli di

LAUREA MAGISTRALE

SPECIFICA
accesso (ARTE PER LA TERAPIA) Valutazione
Commisisone
COMPETENZE FORMATIVE
4
Per ogni progetto formativo
svolto come docente o 1 punto per progetto
tirocinante Max 4 Punti
Punti 5
Corso di formazione sui BES
ESPERIENZE LAVORATIVE SPECIFICHE
5
Esperienza in ambito scolastico Punti 1
e non, di attivita in progetti
coerenti con 1l’incarico Max 5
richiesto
Punti 1

Per ogni precedente esperienza
lavorativa con 1l’istituto
valutata positivamente

MAX 3 Punti
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