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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE BELLIZZI
Scuola dell"infanzia — primaria e secondaria di | grado
BELLIZZI (SA)
FPzza "A De Curtis”™ - B4092 BELLIZZI (3A)
< CF 93146350657 TelFAX OBZE-355488 C.M.

SAICEAXDOR

pec: suicRaxO0n@pec iandone it —mail Istituzionale: saiclax0r@istrzione i

ISTITUTO COMPRENSIWVO STATALE - "BELLIZZI"-BELLIZZ|

Prot. 0021112 del 04/12/2023
vl (Uscita) ALBO-RMMINISTRAZIONE TRASFABRENTE- ELITO-ALEL

Oggetto: Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE n.B tutor intarni all'istituziona
scolastica, nell’ambito del Programma Scuola Viva - I annualita (2021-
2027) - Progatto "Viva la Scuocla 5% Cod. ULE. 87/8A - PR Campania FSE+
2021/2027- D.D. n. 506 del 01/10/2021 Prioritda 2 - Obiettivo Specifico
ES0O 4.6 - Azione correlata 2.f. 6 -

FREMESESO CHE: Lflgtitute Comprensive di Bellizzi ([BA) attua azioni
nell’ambite del progetbo Programma Scoola Viva - 1 annwalita (2021-2027)
- Progetto “Viva la Bcuela 5% Ced. UEE. 87/3R - PR Campania FSE+
2021 /2027— D.D. n. 506 del 01/710/2021 Prioritd 2 - Obiettivo Specificor
Eso 4.6 = Arions correlata Z.f£. © -

I MEMBRI DELLA COMMISSIONE DI VALUTRZIOHNE

vISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante "Norme generalil
sull'ardinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni
Pubbliche™ e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 241/90 norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accessc ai documenti amenistrativi € B.m.i.;

viaro 11 DPR 275/99, concernente norme in materia dl autonomia delle
istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funziome Pubblica n.2/2008;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrative-contabile delle iegtituzioni
acolastiche, ai SENSi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
Inglic 2015, n. 1™:

VISTA la circolare n® 2 del 2 febbhraio 2009 del Ministero del Lavoro, che
regolamenta i compensi, gli aspetti Ffiscali e contributivl per gli
incarichi ed implieghi nells P.A.:

YIE®S che c6n Decreto Dirigenpgiale n. 506 del 01/10/2021, pubblicata
sul EBOBC n°f 97  del 04 /1072021, & =tatn approvato LfEvvriso
“Manifestazione di interesse DProgramma Scuola Viva®™ con {1 relativi
allegati, rivelto alle Istituzieni Scelastiche di egni ordine e grado
della Begione Campania;

VISTE le delibers degli O0.0C. competenti, relative alla presentazione
della candidatura ¢ alla realizrazione del progetiog

VISTO che con Decreto Dirigenziale n® 263 del 31/05/2022, pubblicate sul
BURC n°® 47 del 31/05/2022, sono State approvate le risultanze
tsrruttorie del HNuclee di valutazione ed i relativi elenchi delle
proposte progettuali ritenute Iidonee @ finanziabili, di «guelle neon
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ammessd Alla fase della valutazione tecnica & di guelle rikenute non
idonee e mon finamziabilis

VISTO che con Decreto ODirigenziale n® 504 del D05/10/2022 & stato
approvate lo schema di atto di concessione da stipulare con i soggetti
beneficiari;

¥ISTO che con lo stesso Decreto Dirigenziale n® 504 del 05/10/2022, cosi
come rettificate dal DD n" 536 del 20/10/2022, & statg approvato
1felenco deil progetti ammessl a4 finanziamento, nel quale risulta essere
ingsetito 11 progetic presentate dal nostro Istituto;

VIBTO che questa Istituzione Scolastica & stata auntorizzata ad attuare
1'attivita progettuale ¢ome di sequito indicato:

| = - - [ T
Cod. Codice Istituto Pitole | Finanriam |
e | Unioo et Sada | .
UELy: | piipakba colasticy | progetto ento ,
| " ifagra Da | -
| 12752100004 | To8 Pt s viva 1 .
87 SA | oot B s Curtis 4 sounla & | 50-000,00 |
. 84092 BELLIZZI | - .

VIEBTE le indlcaziond per la realizsazione degll interventi;

VISTA ('assunzions in bilancio del Finanziaments sukdrizzats con decrets

prot. n. 8242 del 27/04/72023;

VISTh la determina di rTeclutamento delle Figure professicnali

proft.o. 18340 del 1e-10-2023;

VISTO che i ariteri par le figure profeazsionali sono stati deliberati

neqli organl collegiali del 09-08-2022;

PRESC ATTO della necessitd Jdi individuare le figure professiconall
interne relative al progetto in ogaetto;

VISTI gli avwial di selezicone delle [igure professionali relative al
progetto in ocggetto;

ATTESC ohe gli avwisi di selezione, di oul sopra, prevedons che 1
valutazione delle candidature sia effettuata da una apposiits conmmissions
nominaca dal Dirigente acolastioog

DOWEHDD per cid procedere alla Formale costlituzione, nomina @
convocazisne della commigssione per la valutazione delle candidature
pervenute relative alle figure professionali inerenti i1 progetto 1in
aggetita;

YISTO le candidature parvandts

YISTO il decreto del Dirlgente scolastico Prot.20977 del 02/12/2023 di
costituzione, nomina e convocazlone della Commissione di valutazigne
dalle figure professionali relative al progetto in oggetto.

In data 04/12/2023 alle ore 18:00 la Commissione di valutazione delle
candidature cosl composta:

COGHOME HOME RUOLO FUNZIONE
PAPALIND Rozaria Nir. Seolastico | Presidente della commissiona
BCELZO ANNA Docante Mambrs della commissions
Mambro della cocommissgione oon
TARICCT LI 52 fooenbe funzione di Segratario
varbaliszante

rileva che tutte le candldature presentate scno state prodotte nel templ
& secondo le modalita previste dagli avvisi dl selezione, nello specifice
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 COGHOME HOME FROTOCOLLO
ANNUNEZIATA ROSARTO | Zo%38 ael
[ Z2T=11=23
| MAROTTA PAOLA 20683 del
e ! 28-11-23
STROMMILLO ANNR 20760 del
=T o SR | sxil-es |
D* ALESSANDRO | PASQUALINA 20775 dal
_ - | 29-11-2023
BISACCIA PAOLA 20816 del
A L 29-11-2023
D* AMATO ANTOMIETTA 20837 del
30-11-2023 |
SANTORD MASSTIHO 20838 del |
30=11-2023 |
LUCRDO DANIELA 20839 del
GIULIARA | 30-11-2023
DE ROSA ALRA 20840 del
30-11-2023
DE MARTING CINZIA 20848 del
L 30-11-2023
LOISI VALENTINA 20862 del
 30-11-2023 |

Frima di procedere all’elaborazione delle graduatorie provvisorie (n,E)
la Commlissiona evidenzia che la candidatura del prof. Rosario Annunziata
non e vialutabile in guanto 1o stesso risolta gia valutatore nel presenta
POR, coma da graduatoris definitiva prot. n. 20976 del 02-12=-70D23 e
pertanto incompatibile @on il  rwolo di  tutor, come specificato
nell"avyviss prot. . 20360 del 23-22-Z0Z23.

La Commissione procede, quindi, alla compilazione delle segueati proposte
di n. 8 graduatoris, una per ciascun modulo:

GRADUATORLA butor CHITAHRA 1

[ cogNoME HOME _ FUNTI | POSIZIONE |
MAROTTA PAOLA 126 1
LOISI | VALENTIHA 106 2

GRADUATORTA tubtor CHITARRE 2

_ COCNOME NOME |  FUNTI FOSIEIONE
STROMMILLO | AMNA ANGELA | 119 %
SANTORD MASEIMO | 2 104,5 2

GRADUATORTA tubtor COMICS: IL FUMETITO 1

Faa e o e HOME FIINTI POSIEIONE
DE MARTING CINSIA 124 1
LOISI VALENTINA | 106 z
LUCEDO DANIELA | B3 3
GIULIANA
D' AMATO ANTONIETTA | 3z 4
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GHADUATORIA tobtor DOMICE: IL FIMETTD 2
| COGNOME NOME FUNTI | POSIZIONE
STROMMILLO | AMMA ANGELR 119 1
GRADUATORIA tutor TEATRD
| COCMOME OME | PUMTI PORIETAME |
| D' RAT0 ET] | 1
QRADUATOAIA tutor THE SQUARE 1
COGNUME HOME PUNTI POSTZICHE
BISACCIA |  PAOLA 113 1
LOIsT ! VALENTIHAE 108 2
D'AMATO | ANTONIETTA | 32 3 ]
GRADUATORIA tutor THE SQUARE 2
| CORIOME |  NoME PUNTI POSTEIONE
D’ ALESSANDRO | PASQUALINA 103 1
GRADUATORIA tutor LUX
 COGNOME NOME PUNTI | POSIZIONE |
| D’ ALESSANDRO | FASQUALINA | 103 !
DE ROSA ALEA 53,8 2

La valutazione & effettuata sulla base delle valutazZilonl delle istanze di
partedipazione come dettagliatamente indicato nell”allegatc A al presents

Terala.
Il presente

veibhale

Ladmesasn al

aderpimenti di sua competenza,

I meabri dells Commimsione di waluotazions

mi rlgente soolamtico per gli

PAPALIND EOSKERTE bir, Sealastics | Documento firmato digitalmente
N
BCELE0 BHHA Docente : Q
BT cSEL g&u
IARICCI LULSA Docents 4 . L
P SO S e
F.to il Dirigents Scolastico
Dottt , asa Rosaria PRAPALING
Il documsntoc & Firmstc digicaloencs &b FeLEl dek 0. lge. §/D000. oo i
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VALUTRSIOKE CANDIDATCO: HMAROTTA PAOLA

| RIPTOTT . SPAETO
| RISERVATS
| Immm
E
Titoli Lauroa
fagistrale/Specialistica
. o Vecchio Ordinamanto:
dl 8i prescinde dal titolo
di acomoos paer Lla
docantli della scucla
acCes SO Primaria e dall*infanzia
|
{
| CCMPETENEZEE FOBMATIVE
| 10
| Laurea in ambito formative Punti 10
. (DIVERSA DAL TITOLO DI s
' ACCESS0)
’ 10
Master o corso di
formazrione (B0 CFI) in Punti 5
ambito formative [(Punti 5 MAX 10 Punta
par titalo)
]
Corso di Panti 2
formazione/specializzazi n;j [ANNUALE ]
in ambito TIC rilasciato Puntl 3
universitia (di durata (BIENMALE)
almeno annualea) MAX 5 Punti
Corsa di formarione, della P S -
durata minima di 300 ore, ity
sull'utilizze della LIM
Coran di1 farmazione, della
| durata minima di 300 ore, Punti 2,5
sull'utilizzo del Tablet
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COMPETENZE INFORMATICHE

Punti 2 per ogni 2

Cartificarioni Infoermatiche certificazione
di base riconosciute dal MAX. & Punti
MITE

(LTCA, ETPASE, MICROSOET,
PEKIT)

ESPERIENZE LAVORATIVE SPECIFICHE

Fragresse asperienze Punti 1 per oagni
svelte nell’'ambito agperlenza
della progettaziona HAX 10 Puntd
suropea (PON/POR) come
tutor
Punti 1 per ogni
Pregresse esperienze svolts esperienza
nell’anbite della HMAX 10 Punti
formazione ai docenti della
sCucla
= Funti 10 per 100
Per ogni anng come docenta oAl AN
in scucle o come formatore MAX 100 Punti

in corsi di formazione
raegionali a/o europei

- m—

COMOSCENZE LINMGUISTICHE

Punti 2,5 par ]
Per cgni certificazione Punti 5,0 per C2
riconosciuta dal MIURE 4di MAX 5 Punti
lingua inglese almeno di
livello Cl

BPer ugn:'. pmmtq Puntl 1 2
agparienza lavorativa con MAX 3 Punti

Lristituto valutata

positivamants

126

TOTALE PUNTI
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VALUTRZIONE CANDIDATCO: STROMMILLO ANMA ANGELA

RIPPC APARTO
RISERVATS
mil_"m
Titoli et
Magistrale/Specialistica
= n Vecrchina Ordinamentao;
dl 21 prescinde dal titolo
di accesso por le
docentl della scucla
ACCQSSO Primria e el intans
COMPETEMZE FORMATIVE
Laurea in ambito formativo Bunti 16
(DIVERSA DAL TITOLD DI L
ACCESS0)
1a
Magter o corso di
formazione (60 CFU) in Punti 5
ambite formative (Punti 5 MAX 10 Punti
per titolo)
Corso di Punti 2
formazione/specializzaz in;: | ANNUALE)
in ambitoe TIC rilasciato Funti 3
mniversita {(di durata [BTENNATE)
almanc annuale) HMAX 5 Punti
Corso di formazione, della| i
durata minima di 300 ore, g Lt
sull‘utilizzo della LIM
Coerso di formaziona, della
durata minima di 300 ore, Punkl 2.5
sull utilizgzo del Tablet
COMPETENZE INFORMATICHE
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; : Puntl 2 per ognd
Certificazioni Informatiche certificazione

di basze riconcsciute dal MRX., & Punti
MIUR

[ATCA,EI®ASS, MICROSOFT,
PEKIT

Scuola (N
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ESPERIENZE LAVORATIVE SPECIFICHE

Pregresse esperienza Punti 1 per ogni
svolte nell’ambito espaerienza
dalla progettaszicne HAX 10 Punti
eurcpaa (FON/POR) come
tutor

Punti 1 per ogni

Pregresse esperieanze svolte eaperienza
nell’ambite della MAX 10 Punti
formazione ai docenti della
scuola

TOTALE PUNTI

Punti 10 per 100
Par I|:.:‘q1.-|-i-. anno come docente Dgni aATIT0
in scuocle o come formatore MAX 100 Punti
in corsi di formazione
regionali e/o suropei
CONOSCENZE LINGUISTICHE
Per ocgni certificazione EEEEI ;:3 EE; é;
riconosciuta dal MIUR di MAY 5 Dunti
lingua inglese almeno di
| livelle Cl1 !
Per ogni precedente Punti 1 3
esperienza lavorativa con MAX 32 Punti
| L'istitute valutata
positivamente
114
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VALUTAZIONE CANDIDATO:D' ALESSAHDRO PASOUALINA

m- EPAEIC |
RIZERVATO
COMMON A1 ONE

. -
T t 1 Laurea
l 0 1 Maglistrale/Spoecialistica

5 2 Vecchio Qrdinamento;
dl a1 prescinde dal titolo
di accesso per le

docenti della =cualsa

accesso [

COMFETENZE FORMATIVE

Laurea in ambito formativo

(DIVERSA DAL TITOLO DI EREEL Ly
| ACCESSD)
Master o corso di
formazione (60 CFU) in Punti 5
ambito formative (Punti 5 MAX 1{) Punti
par titolao)

Corso da Punti 2
formazione/specializzazio { BHNUALE )
in ambitc TIC rilasciato Punti 3

universita {(di durata {BIENMALE]
almang annuala) MAX 5 Punti

Corgo di formazicne, dalla
durata minima di 300 ozre,;
sull'utilizzo della LIM

Funti £:50

Corso di formazicone, della
durata minima di 300 ore, Punt
sull’utilizzo del Tablet

(=
Fu

3
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COMPETEMZE INFORMATICHE

scuola gN

Certificazioni InfﬂrmatiehJ
di base riconosciute dal
HMIUER

{AICA, EIPASS, MICROSOFT,
PEKIT)

Punti Z per ogni
caertificazlone
MAX. 6 Punti

ESPERIENZE LAVORATIVE SPECIFICHE

58]

Pregresse esperienze
svolte nell’ ambito
dalla progettazione

europea ([(PON/POR) come
tutor

Punti 1 per ogni
egparienza

MAX 10 Punti

Preagresse egsparianra swvolta
pall’amhits dalla

formazione ali docenti della

Puntl 1 par ogni
eFperlanza

HMAX 10 Punti

socucla
Funti 10 per 100
Fer ogni anne come docente ogni anno
in scuole ¢ come formatore MAX 100 Punti
in corgi 4i formasione
regionali &/o europei
CONOSCENEE LIMGUISTICHE
Punti 2,5 per C1
Per ogni certificazione Punti 5,0 per C2
riconcsciuta dal MIUR di MAX 5 Punti
lingua inglese almeno di
livells C1
| Per ogni precedente Funti 1 1
esparienza lavorativa con MAX 3 Punti
1'istituto valutata
positivaments
103

TOTALE PUNTI
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VALUTREZIONE CANDIDATC:BISACCIA FAOLA

-

AFREIS
BIZERYATO
COMM T B8 OHE

Titoli
di
accesso

Laurea
Maglstrala/Specialistica
o Vecchio Ordinamento;
5i prescinde dal titolo
di accesso per le
Jocentl della =ounla
primaria ¢ dell’infanszia

COMPETENZE FORMATIVE

Lauraa in ambits formativo

(DIVERSA DAL TITOLO DI Puntl 10
ACCEES0)
Master o corso di
tormazione (60 CFU) in Punti 5

ambito formativo (Punti 5

MAX 10 Punti

per titolo)

Corso 4di Punti 2
fnrma:iunnfuputinliazuiin:n (| ANNUALE |
in ambito TIC rilasciato Funtl 3

universitid (di durata IHLENNALE)

almanc annuala)

HMAX 5 Punti

Corgo di formazione, dalla
durata minima di 300 ore,
gull’utilizzo della LIM

Punti 2,5

Corso di formazione, della
durata minima di 300 ore,
sull’'utilizzo del Tablet

Punti 2;9




»

COESKSHE
TR 51
b i |

[ L
sl Lirors sUrEEEd

[ TEN LT T T
CRATm—

COMPETENEZE INFORMATICHE

Sruola N

Y ul_

Cartificazioni Informatisha
di base riconozoiute dal

HIUR

{AICA,EIPRSS, MICROSOFT,
FEKIT)

Bunti 2 per ogni
cerclificarione
HAX. & Punti

(N

ESPERIENZE LAVORATIVE SPECIFICHE

' Pragresse esparisnzs
gvaltse nell' ambito
della progettazione

eurcpea (PON/POR) come

tutor

1

Punti per ogni
esparianza
MAX 10 Punti

2]

Punti 1 per ogni
Pregresse esperienze svolte esperlenza
nall'ambito della MAX 10 Punti
formagione ai docenti dalla
scuocla
Punti 10 per 100
Fer ogni anno coma docentes ogni anno
in scucle o come formatore MAX 100 Punti
in coral di formazione
regionali /o suropei
CONOSCENZE LINGUISTICHE
. Punti 2,5 per C1
Par ﬂ#fll Gﬂrtifiﬂﬂ:im- Punsi r_._..':' poer c_:.
riconcsciuta dal MIUR di MAX 5 Punti
lingua inglese almeno di
livalles Cl
Far ogni precedente Funti 1 3
esperienza lavorativa con MAX 3 Punti
l'istitute valutata
positivamente
113
TOTALE PUNTI
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VALUTAZIONE CANDIDATC:D AMATO ANTONIETTA

prToY, AFLEID
RISERYATD
SOEIISATONE
Titoli e
Plaglstrale/Specialistics
e o Vecchio Ocdinamento:
dl 5i prescinde dal titolg
dl accesso per le
docentl della scunla
accEsso primaria & dell'infanzia
COMPETENZE FOERMATIVE
: 10 B
Laurea in ambito formatiwvo T T T |
(DIVERSA DAL TITOLO DI TR :
ACCRSS0)
Mastar o corso di
formazione (60 CFU) in Punti 5
ambito formativo {(Punti 5 MAX 10 Punti
par titalo)
Corso i Puntl =2
formazione/specializzazio {ANNUALE)
in ambito TIC rilasciato Punti 3
universitd (di durata { BIEMNALE )
almenc annuale) MAX 5 Punti
Corso di formazione, dalla Buntl 2,8 | Ly
durata minima di 300 ore, e
sull'utilizzo della LIM
5
h;l.
Corgo di formazione, della
durata minima di 300 ore, Punti 2,5
gull’utilizzo del Tablet
1
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COMPETEMZE INPORMATICHE

o o Puntl 2 per ogni 2
Certificazioni Informatiche certificazlione
di base riconosciute dal MAX. 6 Punti

HMIUR

(ATCA, ETPASS, MICROSOFT,
PEKIT)

ESPERIENZE LAVORATIVE SPECIFICHE

Pragrasse asperienrce Punti 1 per ogni
svolte nell’ ambitec esperienza
della progettazions MAX 10 Punti
eurcpea (PON/POR) come
tutor

Punti 1 per ogni

Progrosse cspoerianze svolte egperienza
nall’ambite della HAX 10 Punti
formazione ai docenti della
gcucla
Puntli 10 per 1d
FPer cgni anno come docente ogni anno
in scuocle o come formatore MAY 100 Punti

in corsi di formazione
regionali e/o surcpei

CONOSCENEE LINGUISTICHE

Punti 2.5 per L1

Per W’I‘.’IJ. certificazione Punti E-';':' [—"Er E:
riconosciuta dal MIUR 4di MAX 5 Punti
lingua inglese almeno 4i
livello Cl

Per ogni precadente Punttl 1
esparienza lavorativa con MAX 3 Punti

l'istituto valutata

positivamente ”

TOTALE FUNTL
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VALUTAZIONE CANDIDATO: BANTORD MASSIMO

EFAZID BIBEWVATD |
COEMI S S DOME
Titoli leies
agistrale/Specialistica
o Tercchlo Ordinamento;
di 51 prescinde dal titolo
dl accesso per le
| docentl della scuola
acces so primaria e dell'"infanzla
COMPETENZE FORMATIVE
| 1;
Laurea in ambito formativo Buntl 10
(DIVERSA DAL TITOLO DI ¢
ACCESS0)
[
Master o corso di
formaziona (B0 CFU) in Punti %
ambito formative (Punti 5 MAX 10 Punti
per titolo)
Corso di Punti 2
formazione/specializ a:ar.in;z [ ANNUALE]
in amkits TIC rilasciato runti 3
univaersitd (di durata (RTENNATE
almens annuala) HMAX 5 Punti
—
£ 8
Corse di formazions, della Bunki Z,5
durata minima di 300 ore, '
gull'utilizze della LIM
Corso di formarione, della
durata minima di 300 ore, Punti 2,5
sull"utilizzo del Tablal
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COMPETENZE TNFORMATICHE

Certificazioni Informatiche
di baze riesncscinta dal
MIUTE

(ATCA, ETPASS, MICROS0FT,
PEEIT]

ESPERIENZE LAVORATIVE SPECIFICHE

Punti 2 per ogni
certificazione
MAX. & Punti

Pragresse asperianze
gevalta nall’ ambite
della progettaziona

europea (PON/POR) come
tutor

Punti 1 per ogni
EEET1ENEA
MAX 10 Punti

Pragresse esparienze svolte
nall’ambits della
formazions al docenti della

Punt: per ogni
esperienza

MAX 10 Punti

acucla
Funti 10 per B0
Fer ogni anno come docente pgni anno
in scucle o comg formatore MAX 100 Punti
in corsi di formazione
regionali e/o esuroped
COMOSCENEZE LINGUISTICHE
) Puntl 2,5 per CI
Per ogni certificazione FPuntl 5,0 per €2
riconosciuta dal MIUR i MEY Punti
lingua inglese almenc di
livallo C1
Per ogni precedente Funti 1
esparienza lavorativa con MAX 3 Punti
1l*istitute valutata
positivamente
104,5

TOTALE FUNTI
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VALUTAZIONE CANDIDATO: LOORDO DANIELA GIULIANA

poTov, BFALID

BIEERVATS
COMMISSIONE |

Titoli =
HMagigtrale/S8pecialistica

o Vecchlio Grdinamento;
d = 51 presclnde dal titolo
1 di accesso per le
dacentl della zcuala

R -

accesso primaria € dell'"infanzia

COMPETEMZE FORMATIVE

| Laurea in ambito formativo
IDIVERESA DAL TITOLO DI
ACCES20)

Banti 10

Magter o corso di
L

formagione (60 CEU) in Punti 5
ambite Formativo (Punti 5 MAX 10 Punti

par titolo)

Coreo di Puritl 2
formazione/specializzazic { ABMHMUALE )
in ambito TIC rilasciato Punti 3

universita (di durata {B1ENHALE )
almenc annualea) MAX 5 Punti

Corse di formaziona, della
durata minima di 300 ore,
gull‘utilizzo della LIM

Punti 2,5

Corso di formazione, dalla
durata minima di 300 ore,
aull'utilizzo del Tablet

Puntel 2.5

£ gt
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COMPETENZE INFORMATICHE

Certificacioni Informaticha
di base riconosciuta dal
TR
tATCH; EIPARSS,; MICROSGET,
FEEIT

Punti 2 per ogni
certificazions
MAX. 6 Punti

ESPERIENZIE LAVORATIVE SPECIFICHE

Pregresse esperisnze
avalte nell’ asbito
della progettazione
suropea (PFON/FOR) come
tutor

Funti 1 per ogni
{-"H[;'ll'.-!I"'_IZ—."r'.E.'-L

HMAX 10 Punka

FPregresse esparienze svolte
nell’ambito della

formaziconae ai docenti della
scunla

Purnti 1 per ognl
egparianza

HMAY 10 Punti

Per ogni anno come doocente
in scucle o come formatore
in corsi di formazione
regionali &/o suropei

Punti 10 par
ogni anno
MAX 100 Punti

COMOSCENZIE LINGUISTICHE

Per cgni certificazione

riconosciuta dal HIUR da

lingua inglese almano di
livalla Cl

Funti 2,5 per Cl
punti 5,0 per C2

MAX 5 Punti

Per ogni precedente
gsperienza lavorativa con
l'istituto valutata
positivamente

Funti
MAX 3 Punti

TOTALE PUNTI
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VALUTAZIDNE CANDIDATO:DE ROSA ALBA

RUTov. | EPAEIC RIEERVATG |
- COMMT §3.TONE

[ | - ; _J a,
Tl tO’ll Haﬁiatral&jﬁgziidiiaLiua

o Vecchio Ordinamento;

- a o2 i 4
dl S5i prescinde dal titolo
di acoassn por lo

docenti della scucla

ACCeSBQ [rim:t s iams

COMFETENZE FORMATIVE

Laurea in ambito foarmativo

(DIVERSA DAL TITOLO DI Epntd L9

ACCESS0)

Master o corso di
formaziona (60 CFU) in Punti 5
amhito formativa (Punti § MAX 10 Punti
per titala)

Corso di Punti 2 .
furmnainnnfapaninli::;:innq [ BMNTALE | ' |
in ambito TIC rilasciate dﬁ Pantli 3 | |

universita (di durata {BIENMNALE)
almeno annuala) MAX 5 Punti

=

| Corso di formazione, dalla
durata minima di 300 ore,
sgull’ukilizzo della LIM

Bunti 2.5

Carso di formazione, della
durata minima di 300 ore, Funkl 2,5
sullfutiliszszs dal Tablet
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COMPETENEZE INFORMATICHE
i . Puntl @ per ogni 1
Certificarioni Informatiche certificazione
di base riconosciute dal MAX. 6 Punti
MIUR
(ATCA, EIPASS, MICROSOFT,
PEETIT)
ESPERIENZE LAVORATIVE SPECIFICHE
Pragresse esperienze Punti 1 per ogni
svolte nell’'ambito esperienza
della progettazione MAX 10 Punti
europasa (PON/POR) coma
tutor
Puntli 1 per cgnd
| Pregresse esperienre svolte ceperienza
nall’ambito della MAX 10 Punti
formazione al docenti della
scucla
Funti 10 per 40
Fer ogni anno come docenta ogni anno
in scucle o come formatore MAX 100 Punti
in corsi di formazione
regionali /o eurcpei |
COMOCSCENZE LINGUISTICHE
Punti 2,5 pere C1 ;5
Far pghl osctitieassane Punti 5,0 per C2
riconogsciuta dal MIUR di MAX 5 Punti
lingua inglese almeno di
livaello Cl
Per ogni precedante Punty 1 2
asperianza lavorativa con MAX 3 Punti
l'istituto valutata
positivamente
53,5
TOTALE PUNTI
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VALUTRITIONE CANDIDATO:DE MARTING CIHZIA

| prrav. | AIPAETO
RIZENVATO
g CMELL i TOHE

- . Laureaa
Tltoll Magistrale/Specialistica

" 0 Vecchio Ordinamento;
dl 51 prescinde dal titolo
di accesso per le

docontl della scusla

accesso primaria & dell’infanzia|

COMPETENZE FORMATIVE

Laurea in ambito formativo

(DIVERSA DAL TITOLO DI Panti 10

ACCESZ0)

Mastar o corso di
formazicone (60 CFU) in Punti 5
ambito formativo (Punti 5 MAX 10 Punti
par titola)

Corso di Punti 2
fﬂrmasiﬂnnfapncializzaziane {ANNUATE)
in ambito TIC rilasciato daf Funti 3

universita (di durata [BIEWHALE }
almanc annuale) MAX 5 Punti

Corao di formazions, della
durata minima di 300 ore,
sullfutilizzo della LIM

-

Punti 2.5

Corso di formazione, dalla
durata minima di 300 ore, Punti 2,5
eull'utilisgzo dal Tablat
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COMPETEMZIE ITNFORMATICHE
Punti 2 per ogni 2
Certificazioni Informatiche ;Ertiféiﬂzinzp
di base riconosciute dal MAX. 6 Punti
HIUR
ALCRAGEIPRES, MICEOSOFT,
FEKIT]
ESFERIENZE LAVORATIVE SPECIFICHE
|
Pregresse esperienze funtl 1 per ogni
gvaltea nall’ ambito SEOETISNTa
della progettazione MAX 10 Punti
eurcpea (PON/POR) come
tutor
Punti 1 per ognl
Pregresse esperienze svolte esperiernzd
nall'ambits dalla MAY 10 Punti
formazione ai docenti della
scuola
Punti 10 per 100
Per ogni anno coma docente agni anno
in scuolea o come formatore MAX 100 Punti
in corai di formazione
regionali &/o eurocpei
_ i e T
COMOBCENEE LINGUISTICHE
) =" . Punti ;5 per Cl 5
Per ogni certificazicne Punti 5,0 per €2
riconosciuta dal MIUR di MAX 5 Punti
lingus inglese almeno di
livgllo C1
- per ogni precedante Funti 1 3
esperienza lavorativa con MAX 3 Punti
1’istituto valutata
positivamente
124
TOTALE PUNTI
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VALUTAZIONE CANDIDATO:LOISI VALENTINA

ATToV. SFARTS

Titoli e

Magistrale/Specialistica

- o Vecchia Ordinamento;

dl 5i prescinde dal titelo
di accesso per le

docenti della scuola

aCGESSO primaris & Asllfinfan=is

COMPETENZE FORMATIVE

Laurea in ambito formative bunti 10
(DIVERSA DAL TITOLO DI TR

ACCESS0)

Master o corso di

formazione (60 CFU} in Punti &

ambito formativeo (Punti 5 MAX 10 Punti
par titolo)

Corso di Punti 2
fﬂrmaaiﬂnifﬂpiﬂiali:zaziu:g { ANNUALE ]
in ambito TIC rilasciato Funti 3

universita (di durata ({BIEMMALE)
almeano annuale) MARX 5 Punti

Corso di formazione, dalla puntl 2.5
durata minima di 300 ore, gl
sull'utilizzo della LIM

Corac di formaziona, dalla
durata minima di 300 ore, Punti 2,5
gull’utilizzo del Tablat

i
3
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COMPETENZE INFORMATICHE

Certificarioni Informaticha
di base riconocaciute dal
MIUR

|AICR, EIPARSE, MICROSOFT,
PEKIT)

Funtl 2 per ogni
certificaziona
MAX, & Punti

Bd

ESPERIENZE LAVORATIVE SPECIFICHE

fragresse esperienge
svolte nell’ ambito
dalla progettazione
europaa (FON/POR) come
tutore

Punti 1l per ogni
sfporienza

MAX 10 Punti

Pregresse esperienze svelts
nell’ambito della
formazione ai docenti dalla
scucla

Punti 1 per ogni
GEperienza
HAX 10 Punti

_ Punti 10 per 100
Per ogni anno come docente ogni anno
in scucle o come formatore MEX 100 Punti
in corei di formazione
regionali a/c eurcpei
CONOSCENZE LINGUISTICHE
Punti 2,5 :
Per ogni certificazione Punt i 5:3 Eﬁi E%
riconcsciuta dal MIUR di MAX 5 Punti
lingua inglese almenoc di
livello C1
Fer ogni precedente Puntl 1 3
@sperienza lavorativa con MAX 3 Punti
1l'istituto valutata
positivamente
106

TOTALE PUNTI




